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L'Oréal desenvolve programa de e-learning para garantir o regresso

ao local de trabalho em seguranca, disponivel aos colaboradores e
publico em Geral.

(SAFE TOGETHER)

N\ LOREAL

o #Safetogether médulo de e-learning desenvolvido pela L'Oréal para garantir o regresso ao
local de trabalho dos seus colaboradores

o Disponivel em 14 linguas, o programa é composto por tutoriais educativos baseados nas mais
exigentes normas de saude e seguranca do Grupo, nas recomendacdes dos seus médicos e da
Organizaciao Mundial de Saude.

e Formacao esta disponivel através do Crossknowledge
https://together.na.crossknowledge.com)

e Em Portugal, estdao a ser implementadas medidas de protecao nos escritorios para o regresso
dos colaboradores no inicio de junho

Desde o inicio da crise Covid-19, a L'Oréal mobilizou-se para garantir a saude e seguranga dos seus
colaboradores em todo o mundo. Num momento em que a situacdo estd a evoluir em muitos paises,
entrando numa fase de desconfinamento, o Grupo tomou novas medidas focadas na prevencdo, no
distanciamento social e na aplicacdo de medidas de protecdo, para gerir e assegurar o regresso dos seus
colaboradores aos locais de trabalho, com a maior seguranca possivel.

Em Portugal, o regresso ao escritério esta marcado para o dia 1 de junho e sera feito de forma faseada,
através de grupos de trabalho rotativos, nao ultrapassado uma ocupagdo de 30%, em equipas espelho,
garantindo o distanciamento social. Foram, ainda, implementadas um conjunto de medidas de protecao,
como instalacao de dispensadores de gel desinfetante nas instalagdes e colocagdo de sinalética e de materiais
informativos que relembram as boas praticas.

“A nossa prioridade, desde o primeiro dia, foi a sequranca dos nossos colaboradores e parceiros. Fomos muito

rapidos e dgeis em colocar os colaboradores em regime de teletrabalho e agora que chegou o momento de
regressar ao escritério queremos que o fagam com toda a confianca que estdo num espaco seguro. Neste
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momento temos o regresso preparado, com a tonica colocada na produtividade e sequranca das nossas equipas,
mantendo flexibilidade sempre que necessario.” reforca Catia Martins, CEO da L'Oréal Portugal.

De forma a garantir que todos os colaboradores do Grupo estdo cientes destas novas medidas, antes de
regressarem ao seu local de trabalho, a L'Oréal desenvolveu um programa de e-learning #safetogether, criado
internamente e em tempo recorde. O objetivo? Ajudar todos os colaboradores a compreender e a adotar as
novas medidas que os protegerdo diariamente e aos seus colegas.

Para que um maior numero de pessoas beneficie desta formacao, a L'Oréal disponibilizou uma versdo deste
moédulo de e-learning para o publico em geral através do CrossKnowledge, um dos lideres mundiais em
aprendizagem digital. A formagdo esta disponivel de forma gratuita na plataforma
https://together.na.crossknowledge.com.

Fruto da colaboragdo de varias equipas em Franca e noutros pais e disponivel em 14 linguas, o programa é
composto por tutoriais educativos baseados nas mais exigentes normas de salde e seguranga do Grupo, nas
recomendagdes dos seus médicos e da Organizagdo Mundial de Saude.

O modulo #safetogether tem a duracdo de 15 minutos e fornece aos colaboradores todas as informacoes
Uteis e medidas de protecdo que todos devem agora adotar: como verificar o seu estado de salde antes de
irem trabalhar, como lavar as maos corretamente, como colocar e retirar uma mascara, que precaucdes tomar
no local de trabalho, etc. Varios questionarios estdo disponiveis para validar a assimilacdo destas novas
medidas de protecdo e as regras a respeitar no local de trabalho.

Todos os colaboradores da L'Oréal sdao obrigados a completar este mdédulo, disponivel no MyLearning, a
plataforma que reline todos os cursos internos de formacado online, antes de regressarem ao local de trabalho.
Desde o seu lancamento, mais de 14.000 colaboradores ja finalizaram esta formacdo online e o feedback
tem sido muito positivo, destacando a facilidade de utilizacdo e utilidade da informagdo. Este e-learning
também é obrigatorio para os colaboradores na area, bem como para todos os prestadores de servicos
presentes nos varios paises onde o Grupo esta presente.

Sobre a L'Oréal

A L'Oréal dedica-se a beleza had mais de um século. Com o seu portefdlio internacional de 36 marcas diversas
e complementares e cerca de 86 mil profissionais, o Grupo gerou, em 2019, vendas de 29,87 mil milhdes de
euros. Lider mundial em beleza, a L'Oréal estad presente em 150 paises e em todos os canais de vendas,
incluindo grande distribuicdo e grandes armazéns, farmacias e parafarmacias, saldes de cabeleireiro, travel
retail, lojas préprias e e-commerce. A pesquisa e a inovagao, com uma equipa de investigadores dedicada de
4000 pessoas, estdo no centro da estratégia. O compromisso de sustentabilidade do Grupo - Sharing Beauty
With All - define objetivos ambiciosos de desenvolvimento sustentavel em toda a sua cadeia da valor.
www.loreal.com

Para mais informacées contactar:

Lift Consulting — 21 466 65 00
Helena Rocha | helena.rocha@lift.com.pt | 917 176 862

Maria Jodo Costa | mjoao.costa@lift.com.pt | 961 352 437
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